DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

N. 333-ORD/numero del protocollo Roma, data del protocollo

OGGETTO: art. 1, commi 217 e 218, della legge 30 dicembre 2024, n. 207, che ha
modificato I’articolo 34 del decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151,
determinando il prolungamento del periodo di elevazione del trattamento
economico per congedo parentale. — Applicabilita al personale della Polizia
di Stato.

ELENCO INDIRIZZI IN ALLEGATO

La Legge di bilancio per il 2025 (legge 30 dicembre 2024, n. 207) ¢, in particolare,
Part. 1, commi 217 e 218, ha ulteriormente esteso la previsione dell’art. 34, comma 1, del
decreto legislativo n. 151 del 2001, che, pertanto, nella nuova formulazione, stabilisce
che “Per i periodi di congedo parentale di cui all’articolo 32, fino al dodicesimo anno di
vita del figlio, a ciascun genitore lavoratore spetta per ire mesi, non trasferibili,
un’indennita pari al 30 per cento della retribuzione, elevata, in alternativa tra i genitori,
per la durata massima complessiva di due mesi fino al sesto anno di vita del bambino,
alla misura dell 80 per cento della retribuzione e, per la durata massima di un ulteriore
mese fino al sesto anno di vita del bambino, all’80 per cento della retribuzione (...)”.

La nuova formulazione dell’art. 34, oltre ad aver innalzato, in via definitiva, il
secondo mese di congedo parentale all’80% della retribuzione!, aggiunge un ulteriore
mese, con elevazione del contributo sempre all’80%, mantenendo ferma la disposizione
secondo cui tale beneficio potra essere fruito “in alternativa fra i genitori”.

Si fa seguito, pertanto, alla circolare n. 333-ORD/4149 del 23 settembre 2024 con
la quale erano state fornite indicazioni in ordine al trattamento economico da attribuire al
personale della Polizia di Stato per la fruizione del congedo parentale, a norma dell’art.
34 del d.lgs. n. 151 del 2001, come modificato dalla Legge di bilancio per il 2024°.

Conformemente a quanto stabilito in quella circolare, il personale della Polizia di
Stato, gia destinatario di un trattamento di maggior favore per effetto di quanto stabilito
dall’art. 8 del d.P.R. n. 39 del 2018, pud percepire ’indennita maggiorata dalla Legge
di bilancio 2024 per un periodo massimo di 15 giorni® ai quali con la Legge di

! La norma previgente prevedeva che I’elevazione del secondo mese fosse al 60% e solo per il 2024 all’80%
della retribuzione.

? In particolare I’art. 1, comma 179, ultimo periodo, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, prevedeva che
“L’articolo 34, comma 1, del testo unico di cui al decreto legislativo n. 151 del 2001, come modificato dal
presente comma, si applica con riferimento ai lavoratori che terminano il periodo di congedo di maternita
0, in alternativa, di paternita, di cui rispettivamente al capo Il e al capo 1V del medesimo testo unico di
cui al decreto legislativo n. 151 del 2001, successivamente al 31 dicembre 2023,

* In tal senso, I'Ispettorato Generale per gli Ordinamenti del Personale e 1’analisi dei costi del lavoro
pubblico della Ragioneria generale dello Stato (IGOP) e il Dipartimento della funzione pubblica del
Ministero per la pubblica amministrazione. In occasione della novella introdotta dalla Legge di bilancio per
i1 2023, che elevava all’80% solo un mese di congedo parentale, ’IGOP, infatti, si era espresso nel senso
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bilancio per il 2025 si aggiungono altri 30 giorni all’80% e, comunque, nei limiti dei
giorni complessivamente ancora disponibili per la coppia genitoriale.

Pertanto, ci6 premesso, anche a fini riepilogativi, si ripropone, aggiornandolo, lo
schema della circolare del 2024 secondo il quale il personale della Polizia di Stato con
figli —nel rispetto della disciplina di cui all’art. 34 del d.lgs. 26 marzo 2001, n. 151, come
incisa dalla novella in oggetto, e della sopra richiamata normativa speciale — puo avvalersi
del congedo parentale:

e per 45 giomi, fino al sesto anno di eta del minore, su precisa scelta dell’appartenente
alla Polizia di Stato, con commutazione del congedo parentale in congedo
straordinario, percependo il 100% della retribuzione, secondo quanto stabilito dall’art.
8 del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2018, n. 39. Questo
trattamento economico di favore ¢ previsto individualmente per il singolo genitore.
Pertanto, spetta per intero ad entrambi i genitori appartenenti alla Polizia di Stato;

e per 45 giorni, per effetto della novella in oggetto, percependo 1’80%, fino al sesto
anno di eta del minore. Si precisa ai sensi dell’art. 1, comma 218 della legge 207 del
2024%, che

> ai genitori che hanno terminato il periodo di congedo di maternita o di paternita
successivamente al 31 dicembre 2023 ¢ consentito fruire, in alternativa fra loro,
di 15 giorni in piu, tutti all’80%, anche per periodi successivi al 2024 (ne deriva
che al genitore che non fruisce dei giorni con il trattamento economico all’80%
spettano, comunque, per il corrispondente periodo, i giorni indennizzati al 30%
della retribuzione, gia previsti in precedenza);

> ai genitori che hanno terminato il periodo di congedo di maternita o di paternita
successivamente al 31 dicembre 2024 ¢ consentito fruire, in alternativa fra loro
di 45 giorni in pit, tutti all’80% (ne deriva che al genitore che non fruisce dei
giorni con il trattamento economico all’80% spettano, comunque, per il
corrispondente periodo, i giorni indennizzati al 30% della retribuzione, gia
previsti in precedenza);

che “... per effetto di quanto previsto dall’accordo sindacale recepito dal menzionato DPR n. 39 del 201 8,
anche il personale della Polizia di Stato é gia destinatario di un trattamento di miglior favore, [per cui] si
ritiene che, in ordine alla fattispecie prospettata da codesta Direzione, debba pervenirsi alle medesime
conclusioni, con la conseguenza che, anche in questo caso, il beneficio di cui alla menzionata disposizione
legislativa sia da ritenere assorbito dal piti favorevole trattamento previsto in sede negoziale”. Tale
orientamento era stato confermato dal medesimo IGOP (nonché dal Dipartimento della funzione pubblica)
anche in relazione al prolungamento del beneficio previsto dalla Legge di bilancio per il 2024, con la
conseguenza che la possibilita di percepire I’elevazione al 60% (80% per il solo 2024) della
retribuzione era previsto che spettasse al personale della Polizia di Stato unicamente per un periodo
massimo di 15 giorni, come evidenziato nella circolare di questa Direzione centrale n. 333-ORD/4149
del 23 settembre 2024.

* Che stabilisce che “Le disposizioni di cui al comma 217 si applicano rispettivamente con riferimento ai
lavoratori che hanno terminato o terminano il periodo di congedo di maternita o, in alternativa, di
paternita, di cui rispettivamente al capo 11l e al capo 1V del testo unico delle disposizioni legislative in
materia di tutela e sostegno della maternita e della paternita, di cui al decreto legislativo 26 marzo 2001,
n. 151, successivamente al 31 dicembre 2023 e al 31 dicembre 2024,
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e per tre mesi, fino al dodicesimo anno di eta del minore, in alternativa tra i genitori,
percependo il 30% della retribuzione;

e per gli ulteriori periodi di congedo parentale, nei limiti di cui all’art. 32 del d.Igs. n.
151 del 2001, senza alcuna corresponsione d’indennita, salvo quanto statuito dal
successivo art. 34, comma 2.

Si coglie I’occasione per rammentare, a seguito di quesiti pervenuti a questa
Direzione centrale con riferimento alla possibilita di fruire del congedo parentale
retribuito all’80% prima di terminare i giorni di congedo retribuito per intero ex art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2018, n. 39, che la facolta di imputare
la fruizione del congedo parentale al congedo straordinario & rimessa alla
discrezionalita del dipendente, ferma restando la possibilita di percepire
Pelevazione all’80% della retribuzione unicamente con riguardo ad un periodo
massimo di 45 giorni, coerentemente con I’indirizzo interpretativo espresso dall’IGOP
(vedere nota 3).

Confidando nella consueta collaborazione, si invitano le SS.LL. ad assicurare la
puntuale applicazione della presente circolare, disponibile per la consultazione sul portale
Doppiavela.

IL DIRETTORE CENTRALE
Forgione
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DELLA POLIZIA DI STATO

Allegato
ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO ROMA
ALL’UFFICIO PER L’ AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO ROMA
ALL’UFFICIO PER IL COORDINAMENTO E LA PIANIFICAZIONE
DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA
ALL’UFFICIO CENTRALE ISPETTIVO SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREVENZIONE ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE,
FERROVIARIA E PER I REPARTI SPECIALI

DELLA POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL’IMMIGRAZIONE E

DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI ANTIDROGA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO-

LOGISTICI E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI DI

RAGIONERIA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE DELLA

POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA SCIENTIFICA

E LA SICUREZZA CIBERNETICA ROMA
ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA ROMA
ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA ROMA
ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE DI POLIZIA ROMA
Al SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA
POLIZIA DI STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI
SERVIZI DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «VATICANO» ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «SENATO DELLA REPUBBLICA» ROMA
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AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «CAMERA DEI DEPUTATI»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «PALAZZO CHIGI»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «VIMINALE»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DELLE
SCUOLE DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO ASSISTENZA,
ATTIVITA’ SOCIALIL SPORTIVE E DI SUPPORTO
LOGISTICO AL DIPARTIMENTO DELLA

PUBBLICA SICUREZZA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI
PUBBLICA SICUREZZA PRESSO LA REGIONE SICILIANA

AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI
POLIZIA STRADALE

AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI
POLIZIA FERROVIARIA

AT SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI
FRONTIERA

AI SIGG. DIRIGENTI DEI CENTRI OPERATIVI
PER LA SICUREZZA CIBERNETICA

AISIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA
POLIZIA DI STATO

AISIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI REGIONALI E
INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI
COORDINAMENTO DEI SERVIZI A CAVALLOE
CINOFILI DELLA POLIZIA DI STATO

AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA
POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO NAUTICO E
SOMMOZZATORI DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO ELETTRONICO
NAZIONALE DELLA POLIZIA DI STATO

AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE

ROMA

ROMA

ROMA

SEDE

ROMA

PALERMO

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LADISPOLI

LORO SEDI

LA SPEZIA

NAPOLI
LORO SEDI
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AI SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE
E DI PERFEZIONAMENTO E DEI CENTRI DI ADDESTRAMENTO

DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AI SIGG. DIRETTORI DEI SERVIZI TECNICO-

LOGISTICI E PATRIMONIALI LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI
AI SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA

POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E

CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLIA
AI SIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA

REGIONALI ED INTERREGIONALI V.E.C.A. LORO SEDI
AT SIGG. DIRETTORI DEGLI UFFICI DI COORDINAMENTO

SANITARIO LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DELLE S.I.S.C.O. LORO SEDI

€, per conoscenza

ALLA SEGRETERIA DEL CAPO DELLA POLIZIA-

DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA
ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA CON FUNZIONI VICARIE ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE i
DELLA PUBBLICA SICUREZZA PREPOSTO ALL’ATTIVITA
DI COORDINAMENTO E DI PIANIFICAZIONE ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA-DIRETTORE CENTRALE
DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA



